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Wstep

»Roczny Program wspotpracy Gminy Gryfino z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnoS¢ pozytku publicznego w roku 2023” stanowi
dokument, ktory okresla cele, zasady, przedmiot i formy wspotpracy, a takze obszary oraz
priorytetowe zadania publiczne realizowane w ramach wspotpracy Gminy Gryfino
z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dziatalnoS¢ pozytku publicznego na jej
terenie lub na rzecz jej mieszkancow w perspektywie przysztego roku.

Program wspotpracy jest tworzony po to, aby budowac dialog obywatelski, tworzyc
warunki do realizacji inicjatyw stuzacych mieszkancom Gminy. Program ma takze na celu
wprowadzenie rozwigzan, ktore maja za zadanie aktywizowac organizacje pozarzadowe
i spajac spotecznosc lokalng w dazeniu do polepszenia warunkow zycia i funkcjonowania
na terenie Gminy. Organizacje pozarzagdowe s3 inicjatorami rozwoju lokalnych
spotecznosci. Podejmuja one cenne dziatania dla dobra mieszkancow oraz integruja
i aktywizuja spotecznosc lokalna.

Postanowienia ogolne

§ 1. Podstawa Rocznego Programu wspotpracy Gminy Gryfino z organizacjami
pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnoSc pozytku publicznego
w roku 2023, zwanego dalej ,Programem” jest ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, poz. 2490).
§ 2. IlekroC w Programie jest mowa o:
1) ustawie - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, poz. 2490);
2) Programie - nalezy przez to rozumiec Roczny Program wspotpracy Gminy Gryfino
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosc
pozytku publicznego w roku 2023, o ktorym mowa w art. 5a ustawy;
3) dotagji - nalezy przez to rozumiec dotacje w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634, poz. 1692, poz. 1747, poz.
1079, poz. 1768, poz. 1725, poz. 1964);
4) organizacjach pozarzgdowych - nalezy przez to rozumiec organizacje w rozumieniu
art. 3 ust. 2 i 3 ustawy;
5) Gminie - nalezy przez to rozumiec Gmine Gryfino;
6) Burmistrzu - nalezy przez to rozumiec Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino;
7) Zarzgdzeniu - nalezy przez to rozumie¢ akt normatywny wydawany przez

Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino;



8) urzedzie - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta i Gminy w Gryfinie;

9) komisji - nalezy przez to rozumiec komisje konkursowa do spraw opiniowania ofert
ztozonych w otwartych konkursach ofert;

10) konkursie - nalezy przez to rozumiec otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art.
11 ust. 2 ustawy;

11) trybie uproszczonym - nalezy przez to rozumiec tryb realizacji zadah publicznych
realizowany przez organizacje pozarzadowe poza otwartym konkursem ofert,
okresSlony w art. 19 a ustawy;

12) umowie - nalezy przez to rozumie¢ umowe na wykonanie zadania publicznego wraz
z zatacznikami;

13) zadaniu - nalezy przez to rozumiec zadanie wtasne Gminy Gryfino, tozsame
z zadaniami okreSlonymi w art. 4 ustawy;

14) generatorze - nalezy przez to rozumie¢ system stuzacy do przygotowania
i sktadania ofert oraz sprawozdan zwigzanych z realizacja zadan w sferze pozytku

publicznego.

Cel gtowny i cele szczegolne

§3. Celem gtownym Rocznego Programu jest rozwijanie partnerstwa publiczno-
spotecznego, stworzenie ram dla wspolnych dziatan stuzgcych definiowaniu i zaspokajaniu
potrzeb mieszkancow, wspieranie inicjatyw spotecznych oraz wzmacnianie aktywnosci
spotecznosci lokalnej oraz potencjatu organizacji pozarzadowych.

§ 4. Cele szczegotowe Programu obejmuja:

1) otwarcie na innowacyjnoS¢ oraz konkurencyjnoSC poprzez umozliwienie
organizacjom pozarzadowym wystgpienia z wnioskiem w zakresie realizacji
konkretnych zadan publicznych, ktore dotychczas nie s3 realizowane lub
realizowane s3 w inny sposob;

2) poprawe jakosci zycia mieszkancow Gminy poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb
spotecznych;

3) wykorzystanie potencjatu i mozliwoSci organizacji pozarzadowych, a przez to
zapewnienie efektywnego wykonywania zadan publicznych;

4) wzmacnianie potencjatu organizacji poprzez dostep do informacji i szkolen;

5) promocje i integracje podmiotow prowadzacych dziatalnos¢ na terenie Gminy
Gryfino obejmujaca swym zakresem sfere zdan publicznych wymienionych, w art. 4

ustawy;



6) ksztattowanie wizerunku oraz promocje Miasta i Gminy Gryfino;

7) wzrost iloSci projektow partnerskich realizowanych we wspotpracy z Gming Gryfino;

8) tworzenie warunkow do prowadzenia dziatan na rzecz mieszkancow;

9) zapewnienie rownego dostepu dla mieszkancow i mieszkanek Gminy bez wzgledu
na wiek, ptec, sprawnosc, pochodzenie oraz inne cechy indywidualne do ofert
Gminy wynikajacej z realizacji zadah Gminy przez organizacje;

10) wzmacnianie bezpieczenstwa publicznego;

11) przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;

12) wzmocnienie mechanizmow wsparcia i promocji wolontariatu;

13) dziatalnos¢ w ramach Centrum Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi

w Gryfinie.

Zasady wspotpracy

§ 5. Wspotpraca pomiedzy Gming Gryfino a organizacjami pozarzagdowymi odbywa sie na
zasadach:

1) pomocniczosci - zgodnie, z ktorg Gmina Gryfino wspotpracuje z organizacjami
pozarzagdowymi, umozliwiajac im realizacje zadan wtasnych, a organizacje zapewniajg ich
wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

2) suwerennosci stron - oznaczajacej respektowanie podmiotowosci i niezaleznosci
wzgledem siebie podmiotow Programu oraz prawo do odrebnosci w samodzielnym
definiowaniu i rozwigzywaniu problemow spotecznych nalezacych do sfery zadan
publicznych zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa;

3) partnerstwa - w ktorym organizacje pozarzadowe jako rownoprawni partnerzy Gminy
Gryfino podejmuja wspotprace przy identyfikowaniu i definiowaniu problemow
spotecznych, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan
publicznych;

4) efektywnosci - oznaczajacej wspolne dazenie do osiggnigcia mozliwie najwiekszych
efektow realizacji zadan publicznych oraz minimalizacji kosztow z tym zwigzanych;

5) uczciwej konkurencji - zgodnie, z ktorg Gmina Gryfino w stosunku do organizacji
pozarzadowych jest bezstronna i przy zlecaniu zadan publicznych do realizacji stosuje
jednakowe, jawne kryteria. Z drugiej strony organizacje w sktadanych ofertach
przedstawiaja petna i rzetelna informacje dotyczaca planowanych dziatan, kalkulacji

kosztow czy posiadanych zasobow;



6) jawnosci - czyli udostepnianie informacji o realizowanych zadaniach, projektach,
celach, jak rowniez Srodkach finansowych przeznaczonych na ich realizacje przy
jednoczesnym zachowaniu przejrzystosci i transparentnosci podejmowanych dziatan;

7) legalnosci - wedle, ktorej wszelkie dziatania organow Gminy oraz organizacji
pozarzadowych odbywaja sie w granicach i na podstawie prawa.

§ 6.1. Wspotpraca ukierunkowana jest na organizacje pozarzadowe, ktorych teren
dziatania obejmuje w szczegolnosci Gmine Gryfino.

2. Gmina nawiazuje wspotprace w pierwszej kolejnosci z gminnymi strukturami organizacji
pozarzagdowych. W przypadku braku takich struktur lub w uzgodnieniu z nimi,
wspotpracuje takze ze strukturami ponadgminnymi.

3. Wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi spoza terenu Gminy Gryfino odbywa sie po

zabezpieczeniu potrzeb organizacji funkcjonujacych na terenie Gminy.

Zakres wspotpracy

§ 7. 1. Przedmiotowy zakres wspotpracy Gminy Gryfino z organizacjami pozarzagdowymi
okresla art. 4 ustawy oraz § 9 Programu.

2. Gmina wspotpracuje z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnosSc statutowa w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy zakres

wspotpracy.

Formy wspotpracy

§ 8. Wspotpraca Gminy Gryfino z organizacjami pozarzadowymi przybiera formy finansowe
i pozafinansowe:

1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych w ramach powierzania badz
wspierania poprzez otwarte konkursy ofert oraz tryb uproszczony;

2) zlecania realizacji zadan publicznych w trybie wieloletnim;

3) dofinansowania wktadu wtasnego organizacji pozarzadowych przy realizacji
projektow z funduszy europejskich, krajowych i innych, gdzie taki wktad jest
wymagany;

4) wspolnego aplikowania po Srodki zewnetrzne - projekty partnerskie;

5) pomocy w nawigzaniu kontaktow krajowych i miedzynarodowych;

6) udzielania pozyczek organizacjom przy realizacji projektow z funduszow

europejskich, krajowych i innych;



9)

prowadzenie dziatah w ramach Centrum Wspotpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi w Gryfinie;

konsultowania projektow aktow normatywnych dotyczacych sfery zadan
publicznych, o ktorej mowa w art. 4 ustawy z organizacjami pozarzagdowymi;

udziat przedstawicieli organizacji pozarzadowych w pracach komisji konkursowych

do opiniowania ofert sktadanych w konkursach;

10) udziat przedstawicieli organizacji w dziataniach Gminy Gryfino oraz realizacja

wspolnych przedsiewziec;

11) prowadzenia na stronie gtownej urzedu zaktadki ,,Organizacje pozarzadowe”;

12) obejmowania patronatem wtadz miasta przedsiewziec i inicjatyw realizowanych

przez organizacje pozarzadowe i inne podmioty;

13) prowadzenia dziatalnoSci edukacyjnej i doradczej zwigzanej z funkcjonowaniem

organizacji pozarzagdowych;

14) udostepniania, w miare mozliwosci, lokali, terenow stanowigcych wtasnos¢ Gminy

organizacjom pozarzadowym celem prowadzenia przez nie spotkan, szkolen itp.;

15) wynajmowania dla organizacji pozarzadowych lokali stanowigcych wtasnos¢ Gminy

na warunkach preferencyjnych w celu umozliwienia prowadzenia dziatalnosci

statutowej;

16) promowania dziatalnoSci organizacji pozarzadowych za pomoca posiadanych przez

Gmine Gryfino kanatow komunikacji;

17) udzielania rekomendacji i wystawiania listow intencyjnych.

Priorytetowe zadania publiczne

§ 9. 1. Przedmiotem wspotpracy Gminy Gryfino z organizacjami pozarzadowymi jest

realizacja zadan publicznych, o ktorych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy, w szczegolnosci:

pomocy spotecznej;

przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

dziatalnoSci na rzecz osob niepetnosprawnych;

dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym;

ochrony i promocji zdrowia;

dziatalnosci charytatywnej;

promocji i wspierania wolontariatu;

dziatalnoSci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania

i ochrony praw dziecka;



9) dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;

10) turystyki i krajoznawstwa;

11) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

12) nauki, edukacji, oSwiaty i wychowania;

13) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej wsrod dzieci, mtodziezy oraz osob
niepetnosprawnych;

14) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych;

15) ratownictwa i ochrony ludnosci;

16) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

17) dziatalnoSci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj przedsiebiorczosci.

2. Jako priorytetowe traktowane s3 zadania realizujgce cele wyszczegolnione

w Strategii Rozwoju Gminy, a takze w strategiach branzowych Gminy Gryfino.

ORres realizacji Programu

§ 10. Niniejszy Program obowiazuje od 01 stycznia do 31 grudnia 2023 roku.

Sposob realizacji Programu

§ 11. 1. Program bedzie realizowany w szczegolnosci poprzez:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych m.in. poprzez ogtaszanie otwartych
konkursow ofert za pomoca generatora;
2) organizowanie i wspotorganizowanie spotkan, konferencji, szkolen, ktorych
uczestnikami sa przedstawiciele organizacji pozarzadowych i samorzadu;
3) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektow aktow normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizacji;
4) kontrole realizacji zleconych zadan publicznych;
5) udzielanie statego wsparcia merytorycznego organizacjom pozarzagdowym przez
pracownikow urzedu;
6) udzielanie pozyczek na realizacje zadan w sferze pozytku publicznego, na zasadach
okreSlonych w odrebnych przepisach;
7) promowanie dziatalnoSci organizacji pozarzadowych poprzez obejmowanie
patronatem Burmistrza wybranych przedsiewziec realizowanych przez organizacje.
2. Realizacj¢ Programu ze strony Burmistrza koordynuje Wydziat Edukacji i Spraw

Spotecznych - Referat Spraw Spotecznych.



Wysokos¢ srodkow planowanych na realizacje Programu

§ 12. WysokoS¢ Srodkow publicznych przeznaczona na realizacje Programu zostanie
okreSlona w budzecie Gminy Gryfino na rok 2023. Planowana kwota wynosi nie mniej niz
800 000,00 zt.

Sposob oceny realizacji Programu

§ 13. 1. Wskaznikami efektywnosSci Programu sa dane dotyczace jego realizacji w ciggu roku
w stosunku do roku poprzedniego, a w szczegolnosci:

1) liczba ogtoszonych otwartych konkursow ofert;

2) liczba zadan ogtoszonych w otwartych konkursach ofert;

3) liczba ofert ztozonych w ramach otwartych konkursow ofert;

4) liczba zadan, na ktore nie ztozono ofert realizacji;

5) liczba wnioskow ztozonych przez organizacje na realizacje zadah publicznych

z pominieciem otwartego konkursu ofert - tryb uproszczony;
6) liczba zawartych umow na realizacje zadah w trybie uproszczonym;
7) liczba zawartych umow na realizacje zadan publicznych ogtoszonych w otwartych
konkursach ofert (w tym umowy wieloletnie);
8) liczba umow wieloletnich - ogolna;
9) liczba organizacji pozarzadowych, z ktorymi zawarto umowy na realizacje zadan;
10) liczba umow zerwanych lub uniewaznionych;
11) liczba nie zrealizowanych zadan;
12) wysokosc srodkow finansowych przekazanych z budzetu gminy na realizacje zadan
publicznych w trybie konkursowym (w tym umowy wieloletnie);
13) wysokosc srodkow finansowych przekazanych z budzetu gminy na realizacje zadan
publicznych w trybie uproszczonym;
14) liczba inicjatyw objetych patronatem Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino;
15) liczba organizacji bioracych udziat w pracach komisji konkursowych;
16) liczba skonsultowanych aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnoSci statutowej organizacji.
2. Biezacym monitoringiem realizacji Programu zajmuje si¢ Wydziat Edukacji i Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta i Gminy w Gryfinie.

3. Monitoring dotyczy realizacji opisanych zasad i trybow wspotpracy.



4. Uzyskiwane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi, wnioski i propozycje
dotyczace realizowanych projektow beda wykorzystywane do usprawnienia biezacej
wspotpracy Gminy Gryfino z organizacjami pozarzadowymi.

5. Burmistrz Miasta i Gminy Gryfino nie pozniej niz do dnia 31 maja roku nastepujacego po
roku obowigzywania Programu, przedtozy Radzie Miejskiej w Gryfinie sprawozdanie z jego
realizacji.

6. Sprawozdanie zostanie upublicznione na stronie BIP.

Sposob tworzenia Programu oraz przebiequ konsultacji

§ 14.1. Sposob i przebieg konsultacji Programu odbywa sie na podstawie Uchwaty
Nr LV/604/10 Rady Miejskiej w Gryfinie z dnia 13 wrzeSnia 2010 roku w sprawie
szczegotowego sposobu konsultowania z radami dziatalnosci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzagdowymi i wtasciwymi podmiotami aktow prawa miejscowego.

2. Koordynatorem wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi jest Referat Spraw
Spotecznych Wydziatu Edukacji i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta i Gminy w Gryfinie
odpowiedzialny za wspotprace z organizacjami.

3. Po uchwaleniu przez Rade Miejska w Gryfinie Programu wspotpracy, zamieszcza sie go

w Biuletynie Informacji Publicznej www.bip.gryfino.pl.

Tryb powotywania i zasady dziatania Romisji Ronkursowych do
opiniowania ofert w otwartym Ronkursie ofert

§ 15. 1. Ogtaszajac otwarty konkurs ofert Burmistrz Miasta i Gminy Gryfino, poprzez
Zarzadzenie, powotuje kazdorazowo komisje konkursowa. Celem powotanej komisji jest
opiniowanie ofert ztozonych w otwartych konkursach.

2. W sktad komisji wchodzi 5 osob, w tym przedstawiciele Burmistrza oraz osoby
reprezentujace organizacje pozarzadowe, z wytaczeniem o0s0b reprezentujacych
organizacje biorgce udziat w konkursie.

3. W pracach komisji moga takze uczestniczyC z gtosem doradczym osoby posiadajace
specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych
dotyczy konkurs.

4, Pracownicy Urzedu przed posiedzeniem komisji konkursowej moga dokonac wstepnej
oceny formalnej ztozonych ofert.

5. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych, bez udziatu oferentow.


http://www.bip.gryfino.pl/

6. Posiedzenia komisji zwotuje i prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci wyznaczony przez Burmistrza cztonek komis;ji.

7. Do waznosci obrad komisji niezbedna jest obecnos¢, co najmniej 3 osob.

8. W sytuacjach tego wymagajacych komisja podejmuje ostateczng decyzje w gtosowaniu
jawnym, zwykta wiekszoscig gtosow w obecnosci, co najmniej 3 cztonkow komisji.
W przypadku rownej ilosci gtosow decyduje gtos Przewodniczacego.

9. W posiedzeniach komisji obstuge administracyjng zapewnia komorka organizacyjna
urzedu lub jednostka Gminy, odpowiedzialna za przeprowadzenie konkursu.

10. Cztonkowie komisji zobowigzani s3 do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji
zwigzanych z przedmiotem pracy komisji do czasu podjecia przez Burmistrza decyzji
0 przyznaniu dotacji.

11. Udziat w pracach komisji jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

12. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot.

13. Ostateczna decyzje o udzieleniu dotacji podejmuje Burmistrz Miasta i Gminy Gryfino,

poprzez Zarzadzenie, po uprzednim zapoznaniu si¢ z propozycja komisji konkursowe;.

Postanowienia koncowe

§ 16.1. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Programie zastosowanie maja przepisy,
w szczegolnosci:

1) ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) ustawy o finansach publicznych;

3) ustawy Prawo zamowien publicznych;

4) ustawy Kodeks Cywilny;

5) ustawy o zapewnianiu dostepnosci dla 0sob ze szczegolnymi potrzebami.

2. Wszelkie zmiany Programu wymagaja zastosowania procedury takiej samej jak dla

procesu jego tworzenia.
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